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Ipas ceuvre a faire progresser la justice reproductive en élargissant 'acces a
I'avortement et a la contraception, grace a une approche globale qui prend
en compte les systémes sanitaires, juridiques et sociaux. Nous pensons
que chaque personne devrait avoir le droit a 'autonomie corporelle et étre
en mesure de déterminer son propre avenir. A travers I’Afrique, I'Asie et les
Amériques, nous travaillons avec des partenaires pour garantir que les services
de santé reproductive, y compris I'avortement et la contraception, soient
disponibles et accessibles a toutes les personnes.

Ipas est une organisation a but non lucratif enregistrée sous le statut 501(c)
(3). Toutes les contributions versées a Ipas sont déductibles des impots dans
la mesure autorisée par la loi.

Pour plus d’informations ou pour faire un don a lpas :

P.O. Box 9990

Chapel Hill, NC 27515 Etats-Unis
1.919.967.7052

WWW.ipas.org
ContactUs@ipas.org
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Depuis plus de 50
ans, Ipas resiste
et perseévere.

RESISTno PERSA

! Depuis 1973, nous ceuvrons pour que toutes les personnes,

| quelles qu’elles soient et ou qu’elles se trouvent, puissent accé-
A T der aux soins de santé sexuelle et reproductive (SSR) dont elles
A=t ont besoin, y compris a I'avortement. Nous pensons que toute
personne a le droit de contrdler son propre corps, sa santé et
‘ son avenir. Ces droits humains fondamentaux sont nécessaires
\ pour parvenir a I'égalité des genres et pour soutenir la santé
: et le bien-étre des femmes et des filles partout dans le monde.

) Les sociétés sont également plus fortes lorsque les femmes et
les filles, ainsi que toute personne susceptible d’étre enceinte,
': jouissent de leur autonomie corporelle. En effet, les données
,", montrent que I'accés a I'avortement présente de nombreux avan-

tages. Lorsque les personnes peuvent recourir a l'lavortement en
) toute sécurité, cela améliore non seulement leur qualité de vie,
mais aussi celle de leur famille, de leur communauté et méme

de leur pays.

; Aujourd’hui, les menaces qui pesent sur la santé et les droits
' sexuels et reproductifs (SDSR) des personnes sont de plus en
N plus nombreuses, ce qui rend le travail d’Ipas plus essentiel que

jamais. Nous sommes pleinement conscients des défis actuels,

et nos plus de 50 ans d’expérience nous ont bien préparés a ce
moment critique.

Nous sommes préts et nous savons ce qu’il faut faire.
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Notre vision Notre mission

Un monde ou toutes les personnes Ipas met en place des écosystémes

ont le droit et la capacité de résilients en matiere d’avortement

déterminer leur propre sexualité et et de contraception grace a une

leur santé reproductive. approche globale couvrant tous les
secteurs, toutes les institutions et
toutes les communautés.

Nos valeurs

Guidés par

nos principes Interdépendants

Déterminés

DETERMINES : nous sommes animés par notre engagement profond
en faveur de I'accés a I'avortement et de la promotion de la SDSR pour
toutes les personnes, quelles qu’elles soient et ou qu’elles se trouvent.

GUIDES PAR NOS PRINCIPES : pour nous, les droits reproductifs sont
des droits humains et I'avortement est un soin de santé. Nous croyons en
I’équité et la justice, et nous ne transigerons pas sur ces principes.

AUDACIEUX : nous sommes créatifs, nous remettons en question les
idées recues et nous recherchons des moyens innovants pour mener a
bien notre mission qui consiste a élargir 'acces a I'avortement et a la
contraception. Nous sommes convaincus que tout le monde doit avoir le
droit a 'autonomie corporelle.

INTERDEPENDANTS : nous savons que nous sommes plus forts
ensemble ; nous faisons partie d’'un mouvement mondial pour la justice
reproductive et les droits humains. Nous partageons notre pouvoir et
nos ressources, et nous collaborons avec nos partenaires et collegues.
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Nous croyons en la justice, en
’équiteé et au transfert du pouvoir

Nous savons que la lutte pour I'équité et |la justice exige que nous retirions le
pouvoir a ceux qui ont historiquement contrélé le financement, les programmes
et la prise de décision en matiére de santé et de droits reproductifs. C’est
pourquoi nous avons fait évoluer notre organisation, passant d’'un modele tradi-
tionnel d’ONG a un réseau mondial avec un leadership partagé qui place le
pouvoir entre les mains des personnes les plus proches de notre travail et de
notre impact. Nous continuerons a nous développer en tant qu’organisation
qui défend ses valeurs non seulement dans le travail que nous accomplissons
dans le monde, mais aussi dans la maniere dont nous travaillons ensemble
pour apporter des changements.

Nous placons les besoins des personnes
qui souhaitent recourir a 'avortement
au centre de notre travail

Nous restons fidéles a notre vision et a notre mission, et nous continuerons
a centrer notre travail sur les besoins et les perspectives de toute personne
susceptible d’étre enceinte et qui peut souhaiter recourir a l'avortement. Notre
objectif est de mettre en place des écosystéemes d’avortement durables dans
lesquels des partenaires et des systemes locaux résilients sont activement
responsables et engagés en faveur du droit a 'avortement et répondent aux
besoins de chacun en matiére d’avortement. Notre approche tient compte de
tous les facteurs qui influent sur la capacité d’'une personne a accéder al'avor-
tement, méme lorsque les systémes de santé ou les structures de gouvernance
deviennent plus fragiles, hostiles ou font face a des perturbations majeures
ou a un effondrement total. Soutenir ’écosystéme de I'avortement, c’est aussi
soutenir un changement social durable et porteur d’équité.

Nous sommes des partenaires
pour la justice reproductive

Alors que nous avons évolué vers un réseau dirigé localement et connecté
mondialement qui cherche a transférer le pouvoir et a partager le leadership,
nous appliquons explicitement les cadres de la justice reproductive et des
droits humains a notre travail.
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La justice reproductive est le droit humain a l'autonomie corporelle, c’est-a-dire
le droit de contrdler sa propre sexualité, son genre, sa santé et sa reproduction,
et de le faire en toute sécurité et dans la dignité. Ipas fait partie du mouvement
plus large pour la justice reproduc-
tive. Nous travaillons en Afrique,

en Asie et dans les Amériques pour
élargir 'accés a 'avortement et a la
contraception, qui sont des éléments

Qu’est-ce que la justice
reproductive ?

La justice reproductive est une aspiration

mondiale, un cadre et un mouvement. Dans
saforme la plus simple, il s’agit du droit a I'au-
tonomie fondamentale sur son corps et sa
sexualité, et elle explique comment les déci-
sions d’une personne sont influencées par
le contexte dans lequel elles sont prises. La
justice reproductive doit étre intersection-
nelle, c’est-a-dire qu’elle doit tenir compte des
vulnérabilités, et pas seulement des identités,
et inclure toutes les formes d’oppression. Elle
estinclusive, internationale et interconnectée.

essentiels de la justice reproductive.

En fondant notre travail sur les
droits humains et la justice repro-
ductive, nous sommes mieux a méme
de soutenir la sécurité, le bien-étre
et 'autonomisation des personnes
marginalisées partout ou nous
travaillons, en veillant a ce qu’elles
puissent toujours accéder aux soins
de SSR dont elles ont besoin.

Nous ne sommes solides que dans la
mesure ou nos partenariats le sont

Nous savons que pour parvenir a un écosystéme durable en matiére d’avor-
tement, nous devons travailler dans le cadre de partenariats efficaces,
équitables et intersectionnels, en intégrant I'avortement dans des mouve-
ments plus larges en faveur de la santé, de I'égalité des genres et de la justice
sociale. C’est pourquoi nous établissons des partenariats engagés dans les
secteurs de la santé et du droit et avec des groupes communautaires partout
ou nous travaillons. Nous mettons I'expertise et les ressources de notre réseau
mondial directement a la disposition de nos partenaires locaux, afin de les aider
a devenir des acteurs résilients de I'écosystéme de I'avortement. C’est pour
cela que nous nous engageons a respecter nos Principes féministes d’Ipas
pour le partenariat.

Notre contribution unicque

Ipas ceuvre a la promotion de la justice reproductive al’échelle mondiale en élar-
gissant I'accés a 'avortement et a la contraception. Nous savons qu’avoir accés
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al’avortement entoute sécurité et légalité est essentiel a la santé et au bien-étre,
et constitue un droit humain fondamental. Lorsque les femmes et les filles—et
toute personnes susceptible d’étre enceinte—sont dans I'incapacité de mettre

fin a une grossesse non désirée en toute sécurité, leur capacité a conserver un

emploi, a poursuivre leurs études, a sortir d’une relation abusive ou a acquérir
une indépendance financiére s’en trouve compromise. Voici en quoi nous appor-
tons une contribution unique a la lutte pour la justice reproductive :

1.

Nous sommes une voix audacieuse et sans concession sur la question
tres stigmatisée de I'avortement. Nous ne nous laisserons pas réduire
au silence et nous avons derriére nous plusieurs décennies d’engagement
consacré a garantir que le droit humain a I'avortement ne soit pasignoré et
gu’il soit considéré comme essentiel pour lutter contre les inégalités entre
les genres et soutenir la justice reproductive.

Nous nous engageons a faire évoluer les rapports de force a travers la
maniére dont nous menons notre travail. Nous avons fait évoluer notre
organisation pour devenir un réseau mondial décentralisé, dont le pouvoir
et le leadership sont partagés entre les nombreux pays ou nous travaillons.
Nous plagons les personnes les plus proches de notre travail au centre de
nos préoccupations, en écoutant et en amplifiant les voix, les expériences,
la participation et le leadership locaux.

Nous sommes dirigés localement, mais connectés alI’échelle mondiale.
Nos équipes nationales et régionales sont dirigées et composées de
ressortissants locaux. Nous travaillons en partenariat avec des milliers
d’organisations locales a travers le monde afin de maximiser leur expertise
et leurimpact au niveau local. Nous mettons a profit la puissance de notre
vaste réseau mondial d’experts et de militants pour soutenir et améliorer
le travail de nos partenaires locaux.

Nous jouons un rdle de catalyseur entre divers partenaires dans le
cadre de mouvements intersectionnels. Forts de notre approche durable
en matiere d’écosystéme de 'avortement, nous forgeons des partenariats
et réunissons divers acteurs de différents secteurs et mouvements afin
d’aborder les nombreuses questions qui intersectent I'accés a I'avortement.

Nous apportons plus de 50 ans d’expertise, de données, de ressources
et de bonnes pratiques éprouvées. Nos experts bénéficient de I'expé-
rience et des ressources de leurs collegues du monde entier, ce qui leur
permet d’apprendre et de s’adapter rapidement lorsque leur environnement
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I'exige. Nos équipes partagent leurs stratégies et apportent leurs connais-
sances relatives aux innovations les plus récentes et les plus efficaces en
matiére d’accés a l’'avortement a chaque projet et partenariat, afin de faire
avancer le mouvement dans son ensemble.

Nos priorités intersectionnelles

Nous travaillons depuis longtemps avec des partenaires pour traiter des ques-
tions intersectionnelles, telles que les droits des personnes LGBTQ+, des
populations autochtones ou des personnes en situation de handicap. Nous
allons désormais nous concentrer sur les questions qui touchent 'ensemble de
I’écosysteme de I'avortement et qui sont devenues des priorités pour nos équipes
a travers le monde : la justice de genre, les violences sexistes et sexuelles
(VSS), la justice climatique et le travail dans les situations de crise.

Ces questions sont mondiales. Nous constatons partout I'impact de la crise
climatique, y compris la ou Ipas travaille, et la maniére dont elle nuit a I'accés a
I'avortement. Nous savons que c’est en période de crise et de troubles que les
droits des femmes et des filles a 'autodétermination, a I'autonomie corporelle
etalaliberté devivre al’abri de laviolence sont les plus menacés. Linégalité de
genre systémique met toujours en danger la santé et le bien-étre des femmes
et desfilles, et elle devient particulierement préoccupante en période de guerre,
de catastrophe naturelle, de conflit ou de toute autre crise.
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Justice de genre

La justice de genre consiste a mettre fin a toutes les formes d’oppression
fondée sur le genre. En matiere de santé reproductive, les réles traditionnels
attribués aux hommes et aux femmes et la discrimination fondée sur le genre
privent souvent les femmes du pouvoir de prendre leurs propres décisions
concernant leur corps. Ipas travaille avec divers partenaires pour favoriser un
changement social qui renforce la voix et 'autonomie des femmes. Par le biais
de I'’éducation et de la sensibilisation, nous travaillons avec les communau-
tés pour reconnaitre 'importance de I'égalité des genres et le rdle crucial que
chaque personne peut jouer en tant que partenaires, membres de la famille,
leadeurs communautaires et professionnels pour garantir aux femmes l'acces
aux soins de SSR dont elles ont besoin.

Créer un changement social
autour de I'avortement

En Inde, des jeunes leadeurs formés par la Fondation Ipas
pour le développement s’efforcent de fournir des informa-
tions indispensables surla santé sexuelle et reproductive
et de montrer comment les hommes peuvent soutenir les
droits reproductifs des femmes.

(( J’ai trouvé encourageant de voir que les hommes
Photo par Ipas Development Foundation (IDF) soutenaient les besoins en matiere de santé reproduc-
tive des femmes de leur famille et venaient me voir pour
obtenir des recommandations ».

Shashi Bhushan Soy, jeune leadeur, Etat rural du
Jharkhand, Inde
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Violences sexistes et sexuelles (VSS)

Partout dans le monde, les VSS exposent les femmes et les filles a un risque
accru de grossesse non désirée, et les survivantes ont besoin de soins
spécialement adaptés, notamment I'acces a la contraception d’'urgence et
a l'avortement. Ipas s’efforce d’améliorer les soins prodigués aux femmes et
aux filles ayant subi des VSS et de promouvoir des lois et des politiques visant

a prévenir ce type de violences. Nous formons des professionnels de santé, des
membres des forces de l'ordre et des professionnels de justice pour qu’elles et
ils soient au fait de la législation et des politiques locales et leur apprenons a
traiter correctement les cas de VSS afin de garantir que les personnes quiy ont
été confrontées soient informées de leurs options et bénéficient des meilleurs
soins possibles.

Briser le cycle de la violence

L'approche globale d’lpas Bolivie pour mettre fin aux VSS
comprend des actions visant a mettre fin aux mariages
précoces, a fournir des outils numériques aux prestataires
de soins de santé et aux victimes, a éduquer les enfants
d’age scolaire et a démanteler la masculinité toxique.

(( Prévenir les VSS est tout aussi important que
les combattre. C’est pourquoi, chez Ipas Bolivie, nous
travaillons non seulement dans le domaine des soins de
Photo par Ipas Bolivia santé, mais aussi dans celui de I’éducation, du soutien
communautaire et des politiques publiques qui s’at-
taquent aux problémes a la racine, et favorisent un
changement réel et durable. »

Malena Morales, directrice d’Ipas Bolivie
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Justice climatique

La crise climatique est une crise de justice reproductive. Nos recherches
menées dans le monde entier montrent que le changement climatique porte
atteinte au droit des personnes d’avoir un enfant, de ne pas en avoir, et d’éle-
ver leurs enfants dans un environnement sir et sain. Ipas travaille avec ses
partenaires pour faire en sorte que la santé sexuelle et reproductive fasse
partie intégrante des solutions climatiques a tous les niveaux de la société et

que les personnes les plus touchées participent activement au renforcement
de la résilience climatique au sein de leurs propres communautés.

Construire une justice climaticque
menée par les femmes grace
a des solutions locales

Dans le nord du Kenya, frappé par la sécheresse, Ipas s’est
associée a des groupes communautaires et a des femmes
locales qui savaient exactement ce qu’elles voulaient : des
informations pour les aider a gérer leur vie reproductive,
la possibilité de cultiver leur propre nourriture prées de
chez elles et de planter des arbres pour améliorer I’envi-
ronnement local.

( Grace a ce projet, j'ai appris a quel point il était
important d’avoir un potager, en particulier dans une
région aride comme la nétre. J'ai également été sensibi-
lisée a I'importance du planning familial et de I'’épargne. i
Photo par Esther Sweeney Je peux désormais économiser I'argent que je gagne en |

vendant les légumes de mon potager et le dépenser a I
bon escient ».
Naomi Letikich, habitante du comté rural de Samburu, I
|
|

au Kenya
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Situations de crise

On estime que 35 millions de femmes et de filles en dge de procréer vivent dans
des situations de crise a travers le monde, chassées de chez elles par des conflits
violents ou des catastrophes climatiques. Elles sont exposées a un risque accru
de VSS et ont peu ou pas accés a la contraception ou a l'avortement. Il s’agit d’un
probleme mondial a long terme qui ne fera qu’affecter davantage de personnes
a mesure que le changement climatique progressera. Ipas travaille avec divers
partenaires, notamment des organisations humanitaires, afin de garantir que
les personnes touchées par une crise aient accés a des options en matiere de
santé reproductive, notamment a 'avortement et a la contraception.

Rendre I'avortement accessible
dans les camps de réfugiés

En République démocratique du Congo (RDC), les
conflits violents ont contraint des millions de personnes
a quitter leur foyer. Pour les femmes et les filles
vivant dans les camps, l'accés a la contraception, a la
contraception d’urgence, a I'avortement légal et aux
soins en cas de VSS est fondamental et vital. C’est pour-
quoi Ipas RDC a mis en place des cliniqgues mobiles dans i
certains camps afin de fournir ces services essentiels.

Photo par Ipas DRC |

(( Ma motivation pour faire ce travail est simple : quand I

je vois une femme souffrir, je me vois souffrir. »

Dre Célestine Buyibuyi, conseilléere en engagement |
I
I

communautaire pour Ipas RDC
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Deux parcours qui
illustrent ce qui est en jeu

Nous ceuvrons pour un monde ou chaque personne peut déterminer son
propre avenir et réaliser pleinement son potentiel. Cela signifie que chaque
personne doit pouvoir jouir pleinement de son autonomie corporelle. Et selon
I’endroit ou une personne vit, il peut y avoir une multitude d’obstacles qui
I'empéchent de prendre ses propres décisions en matiere de santé sexuelle
et reproductive.

Les parcours de Mina et Mary présentés ici illustrent comment un soutien
holistique et intégral a 'autonomie corporelle—ou I'absence d’un tel soutien—
peut fagconner le parcours de vie d’'une jeune fille, en fonction de I'endroit
ou elle vit et des politiques et programmes mis en place pour lui permettre
d’avoir le contréle sur son avenir.
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Notre approche globale
crée un changement durable

Nous savons que garantir le droit a I'avortement ne suffit pas. Des obstacles
économiques, culturels, religieux et systémiques empéchent de nombreuses
personnes d’accéder a des soins d’avortement, méme la ou ceux-ci sont légaux

et disponibles.

C’est pour cela que notre modeéle d’écosystéme durable en matiére d’avortement
fonctionne. Lorsque nous travaillons de maniere stratégique avec les institu-
tions et les communautés pour briser la stigmatisation de I'avortement et mieux
faire connaitre les droits sexuels et reproductifs, nous contribuons a la création
d’un écosystéeme ou les personnes disposent des informations nécessaires pour
prendre des décisions concernant leur propre santé, ou la communauté et le
systéme de santé soutiennent les droits humains et I'accés a 'avortement, et
ou les lois et les politiques soutiennent la pleine autonomie corporelle.
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Ce qui nous guide vers un écosysteme
durable en matiéere d’avortement

L'écosysteme de I'avortement doit étre suffisamment dynamique pour s’adap-
ter au changement ety résister. Cing facteurs essentiels nous poussent vers
un écosysteme équilibré et résilient et guident 'ensemble de nos actions.

DROITS HUMAINS ET EQUITE : les droits humains sont universels et indi-
visibles. Notre approche nécessite des analyses, des cadres et des stratégies
de mise en ceuvre fondés sur les droits humains, adaptés au contexte local et
reflétant régulierement la compréhension et la priorisation des principes des
droits humains, en particulier I'acces équitable a I'avortement sécurisé pour
toutes les personnes qui en ont besoin.

EXPERTISE LOCALE : sans expertise locale pour guider les progres, un
écosystéme de I'avortement ne peut survivre. Nos programmes offrent régulié-
rement un soutien technique, une assistance et un renforcement des capacités
la ou cela est nécessaire pour les partenaires et les parties prenantes locales.

JUSTICE REPRODUCTIVE: La justice reproductive est le droit de contrdler
sa propre sexualité, son genre, sa santé et sa reproduction, et de le faire en
toute sécurité et dans la dignité. En appliquant un cadre de justice reproduc-
tive a toutes nos actions, nous plagons les personnes qui ont besoin de soins
d’avortement et leurs identités, expériences et environnements diversifiés au
centre de notre travail. Nous prenons en compte les obstacles complexes et
imbriqués ainsi que les systemes d’oppression qui empéchent les personnes
d’accéder aux soins de santé dont elles ont besoin. Nous établissons ensuite
des partenariats au sein de I'écosystéme de l'avortement avec des groupes
locaux dont les programmes de justice sociale rejoignent les nétres.

PARTENARIAT ET COLLABORATION : afin de garantir que I'écosystéme
puisse maintenir un réseau solide de relations, nous collaborons avec des
partenaires clés en ce qui concerne la planification stratégique mais aussi afin
d’éclairer I'évolution constante de notre approche intersectionnelle et féministe.

APPROPRIATION ET RESPONSABILITE : afin de garantir le succes, nous
impliquons dés le début les décideurs politiques et les autorités sanitaires dans
la planification et la mise en ceuvre, et nous travaillons avec les communau-
tés locales, les associations de professionnels de la santé et les organismes
de défense des droits humains afin de responsabiliser ces parties prenantes
et de répondre aux besoins des personnes prises en charge.

15 Stratégie 2025-2028 d’lpas


https://www.ipas.org/our-work/partnership/

Notre theorie du
changement

VISION:

Les femmes et les filles
voient leurs droits et leur santé sexuelle
et reproductive renforcés grace a un meilleur accés
et a une utilisation accrue de services sécurisés d’avortement et
de contraception.

MISSION:

Les femmes et les filles jouissent d’'une meilleure santé et de meilleurs droits sexuels et reproductifs
grace a un accés amélioré et a une utilisation accrue des services d’avortement et de contraception sécurisés.

RESULTAT FINAL : Un écosystéme durable en matiére d’avortement

RESULTAT 1: LEGISLATION RESULTAT 2: RESULTAT 3:
ET POLITIQUES EDUCATION ET SOUTIEN SERVICES DE SANTE
A LONG TERME A LONG TERME A LONG TERME
Des politiques, des lois et des Autonomie renforcée et normes Acceés, disponibilité, qualité et
financements améliorés sociales plus favorables acceptabilité [des soins d’avortement
. . et de contraception] améliorés
A COURT TERME A COURT TERME .
Soutien politique et Connaissances et soutien A COURT TERME
leadership accrus social améliorés Parcours de soins renforcés
— < ATISA P TE ==
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RESULTATS OPERATIONNELS :

LES LEVIERS DE L’ECOSYSTEME DE L’AVORTEMENT :

Droits humains Expertise Justice Partenariat et Appropriation, responsabilisation
et équité locale reproductive collaboration et reddition de comptes

Résultat final : créer et maintenir un écosysteme durable
en matiere d’avortement a travers I'ensemble de notre
travail et de notre collaboration avec nos partenaires.

Afin de mettre en place un écosystéme durable en matiére d’avortement,

nous travaillons a 'obtention de trois résultats principaux qui, selon nous,
permettront d’apporter des changements a court et a long terme. Nous visons
également un résultat transversal, a savoir la réduction de la stigmatisation
liée a 'avortement, qui nous aidera a atteindre ces trois résultats principaux.
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Résultat 1: Législation et politique
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A LONG TERME : politiques, législation
et financements améliorés

La législation et les politiques respectent et protégent I'avortement en

tant que droit humain, sans barrieres inutiles ou préjudiciables qui en

limiteraient I'acces. Des stratégies efficaces de plaidoyer juridique et
politique aident les dirigeants a élargir et a améliorer les politiques, la
législation et les engagements financiers en matiere d’avortement en

s’assurant de prendre en compte les questions de genre. Le finance-
ment public des soins de SSR, soins d’avortementy compris, garantit
un acces durable, abordable et équitable. Les communautés mobili-
sées s’engagent dans des actions de plaidoyer pour élargir et protéger
la SDSR pour toutes les personnes.

Les années de travail acharné des défen-
seurs [des droits sexuels et reproductifs],
dont Ipas, ont finalement porté leurs fruits
en 2021 lorsque le Sénat argentin a voté la
légalisation de I'avortement, un changement
historique dans un pays ou I'avortement était
depuis longtemps restreint. Auparavant,
Ipas avait collaboré avec des partenaires
pour rassembler des données sur l'acces-
sibilité des soins d’avortement existants,
former des prestataires de soins d’avorte-
ment et les aider a devenir des défenseurs
de la Iégalisation.

C’est le genre de travail stratégique
de longue haleine qui est nécessaire pour
rendre possible un changement Iégislatif
historique. Nous sommes fiers de contribuer
aujourd’hui a la mise en place de services
d’avortement sécurisés en Argentine ».
Karen Padilla, directrice de programme,
Ipas Amérique latine et Caraibes
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Résultat 1: Législation et politiques

A COURT TERME : soutien politique et leadership renforcés

Les acteurs gouvernementaux accordent la priorité a la santé et aux

droits sexuels et reproductifs en respectant, protégeant et remplissant
leurs obligations en matiére de droits humains. lIs s’engagent a garantir
un acces significatif a des services complets d’avortement pour toutes

les personnes qui en ont besoin, en s’appuyant sur les informations sani-
taires disponibles et en incluant le financement de ces services. Afin de

maintenir le soutien politique et le leadership, il doit exister des acteurs

clés efficaces et fiables préts a défendre I'accés a l'avortement a tous les

niveaux du gouvernement et du secteur de la santé public et privé, ainsi

gu’un mouvement efficace de la société civile mobilisé autour du plai-
doyer et déterminé a demander aux politiques de rendre des comptes

en matiére d’acces a I'avortement.

Conscients de la nécessité d’'une action
coordonnée en matiere de santé et de
droits sexuels et reproductifs en Afrique
orientale et australe, des parlementaires de
divers pays ont collaboré avec Ipas Alliance
Afrique, Ipas Région Afrique australe et
d’autres partenaires pour mettre en place
un Groupe parlementaire d’Afrique orien-
tale et australe sur la santé et les droits
sexuels et reproductifs.

En réunissant les décideurs politiques
et les parties prenantes autour d’'une vision
commune, le Groupe parlementaire s’ef-
force de créer un avenir ou la santé et les
droits sexuels et reproductifs sont reconnus
comme des droits humains fondamentaux,
garantissant I'accés universel a des services
de haute qualité pour toute les personnes ».
Clement Kolove, conseiller en politiques
et programmes pour Ipas Région Afrique
australe
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Résultat 2 : Education et soutien
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A LONG TERME : capacité d’autonomie renforcée
et normes sociales plus favorables

Les individus font preuve de confiance et d’autonomie dans I'exercice de
leurs choix en matiére de reproduction, en s’appuyant sur des informations
fiables concernant les options slires, y compris I'avortement autogéré a
I'aide de médicaments. Les normes sociales en vigueur prennent en
compte le genre, sont inclusives et regoivent I'appui régulier des organi-
sations communautaires et de la société civile, qui elles aussi jouissent
d’une autonomie accrue, ainsi que d’autres membres de la communauté.

Le chatbot d’Ipas destiné aux migrantes
au Mexique les aide a retrouver leur auto-

nomie corporelle en leur fournissant des
informations sur leurs droits en matiére de
reproduction et surles lieux ou elles peuvent
accéder a des services d’avortement [égaux.

[Le chatbot] nous rassure sur le fait
qu’en tant que femmes, nous sommes libres
et avons pleinement le droit de choisir ce que
nous voulons faire de notre corps et nous
permet de nous sentir protégées. Ces outils
sont également utiles pour recourir a I'avor-
tement en toute sécurité et nous assurer que
notre santé n’est pas mise en danger. »
Elizabeth Martinez, migrante originaire
du Honduras
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Résultat 2 : Education et soutien

A COURT TERME : connaissances et soutien social améliorés

Les normes sociales favorisent la capacité des personnes a exercer leurs
droits en matiére de santé sexuelle et reproductive dans un contexte ou
il n’y a ni stigmatisation ni discrimination relatives a I'avortement. Les
organisations communautaires et de la société civile, les agents de
santé communautaires et les bénévoles, ainsi que d’autres membres
de la communauté, sont informés et ont la capacité de défendre les
droits humains des femmes et des filles. Les personnes qui souhaitent
recourir a des soins d’avortement ont acces a un soutien social de la
part d’un large éventail de membres de lacommunauté et de la société
dans son ensemble.

Au Nigéria, obtenir un avortement sécu-
risé est déja un combat difficile. Mais pour
les personnes en situation de handicap,
cela peut devenir pratiquement impos-
sible. C’est pourquoi Ipas a aidé le groupe
local SAIF Advocacy Foundation a former
15 organisations de santé communautaires

sur les droits reproductifs, I'accés aux
soins des personnes vivant en situation de

handicap et la maniere dont le traitement
des complications liées a un avortement
non sécurisé peut sauver des vies.

Grace a cette formation, j’ai pu part-
ager des informations sur les probléemes qui
doivent étre pris en charge afin que nous
puissions sauver des vies. Nous espérons
que ces formations se poursuivront, car les
cas de viol et de VSS sont en augmentation ».
Yelwe Abduwlahi, professionnelle de santé
a la retraite qui a participé a une forma-
tion pour la Fédération des associations de
femmes musulmanes au Nigeria
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Résultat 3 : Services de santeé
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A LONG TERME : accessibilité, disponibilité, qualité et
acceptabilité [des soins d’avortement] améliorés

Le droit al’'avortement est considéré comme faisant partie du droit plus

global a la santé. Cela signifie que les principes liés a la santé en matiere

d’accessibilité, de disponibilité, d’acceptabilité et de qualité [des soins]

sont respectés dans tous les parcours d’acces a I'avortement, afin de

répondre a tous les besoins des personnes qui souhaitent y recourir.
Les résultats en matiere de santé ont une incidence directe sur I'amé-
lioration de la qualité et de 'accessibilité des soins liés a I'avortement,
ils permettent de répondre aux besoins de la communauté et d’éclairer
la prise de décision politique.

Plus d’un million de réfugiés rohingyas vivent
dans des camps insalubres a Cox’s Bazar,
dans le sud du Bangladesh. Il s’agit du plus
grand camp de réfugiés au monde. Ipas
forme les prestataires de soins de santé et
soutient les établissements de santé dans
les camps afin de garantir I'accés a des
services complets de planification familiale
de haute qualité, y compris a I'avortement.

Ipas m’a donné les connaissances

nécessaires pour me rendre utile ».
Ummay Roman Jannaty, ambulanciere
formée par Ipas qui fournit des services
de planification familiale, d’avortement
et de soins post-avortement a I’hdpital
Friendship de Cox’s Bazar
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Résultat 3 : Services de santeé
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A COURT TERME : parcours d’acceés renforcés

Des informations précises sur I'avortement sont toujours disponibles,
et les personnes ont acces aux comprimeés abortifs avec ou sans ordon-
nance. Les décisions en matiere d’avortement sont fondées sur les
besoins et les préférences des personnes concernées, et les parcours
d’accés a I'avortement sont clairs et accessibles. L'acces universel
a l'avortement est facilement disponible et intégré a I'ensemble du
systéme de santé, avec des services ou il n'y a pas de stigmatisation et
ou les droits humains sont respectés. Un personnel de santé formé et
soutenu fournit des soins d’avortement de haute qualité.

Le systeme de santé éthiopien est soumis
a une pression énorme en raison du conflit
armé en cours, de la sécheresse due au
changement climatique et des difficul-
tés économiques. Mais les personnes
ont toujours besoin de soins de SSR. Ipas
Ethiopie aide les prestataires et les établis-
sements a poursuivre leurs activités en leur
fournissant des formations, un mentorat et
des ressources afin que I'avortement et la
contraception restent accessibles. Dans de
nombreuses communautés, garantir l'acces

aux soins signifie également lutter contre la
stigmatisation et diffuser des informations
sur les lieux ou les services sont disponibles.

Nous avons sensibilisé la communauté,
carles méres [qui ont subi des VSS] ont été
stigmatisées. Elles ont été isolées et ont
ressenti de la honte. Cela les a aidées a se
manifester et a accéder a différents traite-
ments. Nous avons fourni des conseils et
effectué des tests de grossesse et de dépis-
tage du VIH ».

Bizuye Habte, agente de vulgarisation
sanitaire en Ethiopie, formée par une orga-
nisation locale soutenue par Ipas
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Résultat transversal : stigmatisation
liee a 'avortement réduite

La stigmatisation de I'avortement est mondiale et omniprésente. De plus, les
recherches montrent a quel point elle nous codte cher. Elle fait honte et réduit
au silence les personnes qui souhaitent recourir a I'avortement, ainsi que leurs
prestataires de soins de santé et toute personne associée a I'avortement, et elle
contribue grandement al'incidence des avortements pratiqués avec des méthodes
non sécurisées. La stigmatisation de 'avortement alimente la résistance aux
programmes d’lpas et aux progres que nous recherchons.

C’est pourquoi la réduction de la stigmatisation de I'avortement est une prio-
rité pour nous, tout comme la collecte de données probantes sur la maniére d’y
parvenir. Grace a des décennies de travail dans ce domaine, nous avons acquis
une compréhension unique des endroits et des situations ou la stigmatisation
de 'avortement est la plus répandue et |la plus néfaste au sein de I'écosystéme
de 'avortement. En conséquence, nous utilisons des stratégies sur mesure de
réduction de la stigmatisation pour contribuer a y mettre fin dans I'ensemble
de I'écosysteme.

Ipas Népal méne depuis des décennies la
lutte contre la stigmatisation de I'avorte-
ment au Népal, avec des ateliers de CVAT
(Clarification des valeurs pour I'action et la
transformation) a propos de I'avortement
qui sont désormais reconnus au niveau
national et utilisés dans les programmes
de formation du gouvernement pour élargir
I'acces a I'avortement.

Nous voulons que [les stagiaires]
comprennent tout d’abord que I'avortement

est légal au Népal. Ensuite, nous passons a

des discussions plus approfondies, ou il est

possible de toucher le coeur des gens et créer
de véritables points de compréhension et de

compassion ».

Dre Deeb Shrestha Dangol, médecin, plai-
doyer et formation CVAT chez Ipas Népal
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Résultats opérationnels

Ils constituent le fondement de notre cadre stratégique. Pour mener a bien
notre mission, nous reconnaissons l'importance cruciale d’étre une organi-
sation efficace, un partenaire de confiance et une organisation apprenante.

24

1. Organisation efficace

Nous continuerons a renforcer notre solidité interne en adaptant
notre gouvernance et notre structure organisationnelles afin de
mieux servir notre stratégie, en recherchant une plus grande
efficacité et un meilleur rapport qualité-prix, en maintenant un
personnel performant et diversifié, et en recherchant des finan-
cements diversifiés et durables.

2. Partenaire de confiance

« Partenaires pour la justice reproductive » n'est pas seulement
notre slogan, c’est un élément essentiel de la maniére dont nous
accomplissons notre mission. Nous voulons rester ou devenir un
partenaire de confiance pour les donateurs, les gouvernements,
les groupes de défense, les organisations de santé et de la société
civile, les groupes communautaires et les organisations locales.
Nous continuerons a cultiver des partenariats mutuellement
bénéfiques et transversaux qui élargissent la justice reproduc-
tive et renforcent la capacité des organisations locales a soutenir
I’écosysteme de I'avortement, tout en continuant toujours d’ad-
hérer a nos Principes féministes de partenariat.

3. Apprentissage et innovation renforcés

Nous continuerons a améliorer la maniéere dont nous développons
et partageons les connaissances, les données et I'expertise en
matiere d’acces a l'avortement, tant au sein de notre organisation
qu’a I'extérieur. Nous améliorerons notre utilisation des données,
de I'expérience et des enseignements acquis dans le cadre de
nos programmes ; nous poursuivrons nos efforts d’innovation
en matiére de processus internes et de travail programmatique ;
et nous communiquerons efficacement nos succes ainsi que les
enseignements tirés au profit du mouvement mondial pour I'ac-
cés a l'avortement.
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